Honorartabel for kursusledere og undervisere i
Praktiserende Laegers Organisation (PLO)

KURSER
Rolle Heldag 3 dag Y2 dag Fol heldag Fol 2 dag
Kursusleder 12.250 kr. 8.125 kr. 6.125 kr. 4.000 kr. 2.000 kr.
(leege/specialist)
Underviser 11.000 kr. 7.500 kr. 5.500 kr. i i
(leege/specialist)
Kursusteder 8.000 kr. 5.000 kr. 4.000 kr. 3.000 kr. 1.500 kr.
(praksispersonale)
Underviser 7.000 kr. 4.500 kr. 3.500 k. - -
(praksispersonale)
LAGEDAGE
Rolle Heldag Y2 dag Fol heldag Fol Y2 dag
Kursusleder (leege/specialist) 12.250 kr. 6.125 kr. 4.000 kr. 2.000 kr.
Underviser (leege/specialist) 11.000 kr. 5.500 kr. - -
Kursusleder (praksispersonale) 8.000 kr. 4.000 kr. 3.000 kr. 1.500 kr.
Underviser (praksispersonale) 7.000 kr. 3.500 kr. - -
UDLANDSKURSER
Rolle Heldag 2 dag
Kursusteder 12.250 kr. 6.125 kr.
(én kursusleder)
12.250 kr.
Kursusleder Ved to kursusledere pa et 5-dages 6.125 kr.

(to kursusledere)

udlandskursus ydes kun kursuslederhonorar
for 4 dage. For den 5. dag udbetales i stedet
tabt arbejdsfortjeneste pa 4.000 kr.

Kun honorering for dage, der undervises.

Underviser OBS: Aftales individuelt med den ansvarlige kursuskoordinator.
KURSUSLEDERDAG

Rolle Heldag

Kursuslederdag (leege) 2.000 kr.

Kursuslederdag (praksispersonale) 1.000 kr.

VIRTUELLE OPFALGNINGSM@DER OG FOR-M@DER (1-2 timers varighed)

Rolle Timetakst*
Kursusleder (leege) 2.000 kr.
Underviser (laege) 1.300 kr.
Kursusleder(personale) 1.800 kr.
Underviser (personale) 1.100 kr.

*Der honoreres kun for mgdetiden. Forberedelse (herunder at logge pa madet m.v.) honoreres ikke.
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Honorartabel for kursusledere og undervisere i
Praktiserende Laegers Organisation (PLO)

SZARHONORERING (kun efter seerlig aftale med den ansvarlige konsulent)

Type

Heldag 2 dag

Seerhonorering maks. 16.000 kr. maks. 8.000 kr.

Udbetaling af honorar

Honoraret er ekskl. moms. Fremsender underviser eller kursusleder en faktura, hvor der skal
palaegges moms, reducerer vi honoraret med 20 %.

Honoraret udbetales umiddelbart efter kursets afslutning.

3/4-dagshonorar anvendes ved kurser, der varer laengere end en halv dag, men kortere end en
hel dag (ca. 4-5"2 timer). En formiddag eller eftermiddag med frokost inkluderet betragtes som
en halv dag.

Som udgangspunkt kan der kun veere én kursusleder pr. kursus. Der kan dog tilknyttes et "fgl” i
forbindelse med, at en ny kursusleder skal opleeres og senere overtage kurset.

Kursusledere, der underviser pa deres egne kurser, modtager ikke underviserhonorar samtidig
med kursuslederhonoraret.

Om kursusmaterialet

PLO Efteruddannelse fraskriver sig ansvar for kursisters eventuelle efterfalgende brug af dit
kursusmateriale.

Du bevarer selv retten til at anvende materialet i alle andre sammenheaenge.

Du er ansvarlig for, at du har de ngdvendige rettigheder til alt anvendt materiale, herunder
billeder m.m., og for at sikre, at navne, CPR-numre og andre personoplysninger er slgret eller
fiernet, sa enkeltpersoner — herunder patienter i cases - ikke kan identificeres.

Veer opmeaerksom p4a, at dit honorar omfatter, at PLO Efteruddannelse har kabt retten til at
udsende, uddele og uploade dit kursusmateriale til brug i forbindelse med kurser

Det anbefales, at du tilfgjer copyright-maerket © efterfulgt af dit navn som en service og
pamindelse til kursister om, at materialet er ophavsretligt beskyttet. Dette er dog ikke en
forudseetning for, at du bevarer ophavsretten.

OVRIGE UDGIFTER (transport og dizeter)

Udgiftstype Takst

Karseli egen bil efter Statens geeldende takster 3,94 kr. pr. 01.01.2026
Tog, fly, feerge Standardbilletter
Broafgift, parkering og lign. Efter bilag

Dagpenge i udland og Grgnland* 597 kr. pr. dag

Fradrag for betalt morgenmad 15%* 89,55 kr. pr. dag
Fradrag for betalt frokost 30%* 179,10 kr. pr. dag
Fradrag for betalt aftensmad 30%* 179,10 kr. pr. dag
Fradrag for betalt fuld kost 75%* 447,75 kr. pr. dag

*Statens satser for tienesterejser:
Medarbejder- og Kompetencestyrelsens cirkulsere om Satsregulering pr. 1. januar 2025 for tjienesterejser
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https://cirkulaere.medst.dk/media/up4agz1z/039-24.pdf

