Kere kollegaer

Jeg stiller op til Yngre Laegers repraesentantskab, fordi jeg ensker at veere en tydelig stemme for vores felles
interesser — bade som laeger under uddannelse og som specialleeger i et sundhedsvasen, der stér over for store

forandringer.
Reduceret optag pa medicinstudiet

Jeg mener, at den nuverende tilgang med stadigt hojere optag pd medicinstudiet ikke er baeredygtig. Vi
risikerer at uddanne langt flere laeger, end sundhedsvasenet har kapacitet til at uddanne og fastholde. Det
skaber flaskehalse i introduktions- og hoveduddannelsesforlgb, underminerer kvaliteten af vores uddannelse

og forringer arbejdsvilkarene. Jeg vil arbejde for, at optaget tilpasses den reelle eftersporgsel pa leger.
Korrekt dimensionering af uddannelsesforleb

En af de storste udfordringer lige nu er ubalancen mellem antallet af nyuddannede leeger og antallet af
introduktions- og hoveduddannelsesforlgb. Denne skavhed skaber unedig ventetid, usikkerhed og risiko for
tab af motivation blandt yngre laeger. Jeg vil indtil optaget pd medicinstudiet er reduceret arbejde for en bedre
og mere retferdig dimensionering, sd der er sammenhang mellem nyuddannede leger og antallet af

uddannelsesstillinger.
Indflydelse pa sundhedsreformen

Den kommende sundhedsstrukturreform vil fa afgerende betydning for vores hverdag. Det er helt centralt, at
yngre leger far reel indflydelse pa, hvordan reformen implementeres. Vores perspektiv er nedvendigt for at
sikre, at bade uddannelsesforlgb og arbejdsmilje ikke bliver tabt i en proces, der let kan komme til at fokusere
snavert pa struktur og gkonomi. Jeg vil arbejde for, at reformen indferes pd en méade, der understotter vores

faglige udvikling og sikrer, at vi kan levere god patientbehandling under ordentlige arbejdsvilkar.
Hvorfor mig?

Jeg har de seneste to ar vaeret Falles Tillidsreprasentant — forst pd Regionshospitalet Horsens og nu pa Aarhus
Universitetshospital. Gennem dette arbejde har jeg erfaret, hvor vigtigt det er, at vi yngre leeger har en tydelig
stemme i de beslutninger, der former vores arbejdsliv og fremtid. Jeg stiller op som forperson, fordi jeg
braender for at sikre, at vores stemme bliver hert, og at udviklingen af sundhedsvasenet sker med fokus pa
béde kvalitet, uddannelse og arbejdsmilje. Kun sddan kan vi skabe et baeredygtigt sundhedsvaesen, hvor vores

faglighed styrkes — og hvor vi samtidig bevarer arbejdsgleeden.
Jeg haber pé jeres opbakning.
Med venlig hilsen

Esben Stistrup Lauritzen
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