Valgoplaeg til Repraesentantskabet i Yngre Laeger,
Region Syddanmark, 2025.

Kzere Kollega,
Mit navn er Mia, jeg er 33 ar og er bosat i Odense. Jeg er uddannet laege i vinter 2020 og
aktuelt er jeg i gang med min hoveduddannelse i Geriatri pa 3. ar pa OUH.

Overgangen fra studerende til nyuddannet kan vaere hard. Er man nu dygtig nok? Kan
man leve op til rollen som forvagt i FAM en mgrk og stormfuld aften? Kommer jeg til at
std alene med opgaver, jeg ikke faler jeg har kompetencer til? Er der overhovedet en
stilling til mig efter endt KBU?

For mig er det vigtigt, at veere med til at sikre et godt og trygt leeringsmiljg samt gode
muligheder og rammer for overgangen fra studie til videreuddannelse og
efteruddannelsen. Dette ved at sgrge for fokus pa trivsel, mulighed for supervision og
feedback samt vilkar, der er med til at sikre de bedste udviklingsmuligheder og
arbejdsvilkar for os yngre laeger - ogsa efter vi er blevet speciallaeger. Jeg har vaeret
heldig, at fa lov at arbejde med dette i Yngre Laeger, siden jeg blev feerdiguddannet. Som nyuddannet lage, blev jeg
valgt som argangsrepraesentant fra SDU og talsperson i Gruppen af Yngste Leeger (GYL) i YL, og aktuelt er jeg medlem i
Det Regionale Rad for Laegers videreuddannelse i Region Syddanmark.

De fleste af os skal arbejde til vi er over 70 ar, hvorfor det er vigtigt, vi far skabt arbejdsvilkar, som ggr vi ikke er ngdt
til at udvide sygehusene, sa der er plads til bade vores og patienternes rollatorer pa sengestuen samt at kaffestuen er
lege-psykiatrisk-modtagelse!

Desuden vil jeg veere med til at keempe for, at vi som faerdiguddannede laeger ikke ender som arbejdslgse, fordi
politikkerne ser en Igsning i at optage flere medicinstuderende for at deekke laegemanglen i udkantsomraderne. |
stedet vil jeg veere med til at arbejde med at skabe attraktive og meningsfulde forlgb i netop disse omrader, hvor bade
arbejds- og leeringsmiljget er i fokus, sa vi i stedet aktivt veelger at prioritere dem.

Jeg haber, at kunne fa lov til at fortsaette mit arbejde med at forbedre vores efteruddannelse, sikre et godt
uddannelsesmiljg med trygge rammer, sa vi kan blive de bedst mulige laeger for vores patienter, derfor haber jeg pa
din stemme!

Udpluk af CV relevant for dette valoplaeg:

2024 - nu e Medlem i det Regionale Rad for Leegers Videreuddannelse (VUR) Region Syddanmark.
2022 - 2023 e Tillidsrepraesentant i Faelles Akut Modtagelsen, OUH.
2020 - nu e  Reprasentant i Yngre Laeger.
2020 - 2021 e Talsperson i Gruppen af Yngste Laeger
2020 - 2022 o  Argangsrepraesentant i Gruppen af Yngste Laeger (GYL)
2020 - 2021 e Tillidsrepreesentant suppleant, Medicinsk afd. Aabenraa.
Maj 2017 e Maedicinsk uddannelseskonference 2017 (MUK17)
2016 —2017 e  Reprasentant i FADL Odense.
- Medlem af det nationale uddannelsespolitiskudvalg (UPU).
- Medlem af det nationale overenskomstudvalg (OU).




