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Referat af mode i Speciallaegeudvalget den 24. maj 2023

Deltagere: Christina Neergaard Pedersen, Anne Ramlov, Karin Kaereby Pedersen, Maj Lesbo,
Nanna Cassandra Laessge, Seren Niemi Helsg, Talie Khadem Mollerup og Thea Otto Mattsson

Afbud: Ina Houmand Jensen, Rikke Ersgaard, Tina Arnt Serensen, Niels Juul (observater)

Ad dagsordenens pkt. 1 Madeledelse

Christina Neergaard Pedersen bad velkommen til udvalget og fortalte, at hun har vaeret nedt til
at prioritere sine mange politiske opgaver pa grund af opgaverne i Lageforeningen og derfor
desvaerre ma trade af som forperson for speciallaegeudvalget. Udpegning af ny forperson drgf-
tes pa et kommende made i YLB, og det forventes, at der vil vaere lidt overlap mellem Christina
og en ny forperson i forhold til mader i udvalget efter sommerferien, sa overgangen sa vidt mu-
ligt kan medvirke til at fastholde viden.

Christina Neergaard Pedersen blev udpeget som madeleder.

Ad dagsordenens pkt. 2 Godkendelse af Referat fra Speciallaegeudvalgets made den 1. marts
2023
Referatet blev godkendt.

Ad dagsordenens pkt. 3. Netvaerk for speciallaeger

Speciallaegeudvalget dreftede oplaegget og pegede pa, at safremt der skal arbejdes videre med
en indsats i form af netvaerk, skal dette vente til et senere tidspunkt, hvor vi pa baggrund af vel-
komstmgader, gvrige igangsatte medlemsaktiviteter og evt. ny viden fra en medlemsundersg-
gelse, kan se et mere tydeligt behov.

Indtil da bar vi som organisation tage udgangspunkt i det, vi allerede har pa hylderne, herunder
+10-tilbuddene evt. eksklusivt for speciallaeger og med fokus pa bl.a. afdelingslaegers karriere-
muligheder og speciallaegens rolle.

Sekretariatet arbejder videre med sagen pa baggrund af de faldne bemaerkninger med henblik
pa en indstilling til YLB.

Ad dagsordenens pkt. 4. Kommunikation til speciallaeger: Fokus pa nyhedsbrev og hjemme-
side

Speciallaegeudvalget drgftede indholdet pa hjemmesiden med fokus pa speciallaeger og tilkende-
gav overordnet, at hjemmesiden fungerer ret godt og intuitivt, og det er nemt at skabe sig et
overblik. Udvalget kom med forslag til, hvor hjemmesiden/de enkelte tekster kunne udbygges og
forbedres, hvilket sekretariatet arbejder videre med.

Det fgrste nyhedsbrev til speciallaeger blev udsendt fra Yngre Laeger her i foraret, og udvalget
fandt, at format, indhold og laengde var rigtig godt. Udvalget drgftede temaer, som kommende
nyhedsbrev kan fokusere pa, og disse overvejelser indgar i det videre arbejde med nyhedsbrevet
i sekretariatet.



Ad dagsordenens pkt. 5. Fremtidens speciallaege

Speciallaegeudvalget fortsatte draftelserne om positive visioner for speciallaegers rolle i det dan-
ske sundhedsvaesen i fremtiden med udgangspunkt i oplaag om fremtidens sundhedsvaesen
v/cheflage Jens Hillingsg, Rigshospitalet, Afdeling for Organkirurgi og Transplantation.

Udvalget fokuserede pa, hvad der efter deres opfattelse vil vaere helt centralt for speciallaegens
rolle, nar vi taenker 4-10 ar frem i tiden, samt hvilke spargsmal det vil vaere sarlig relevant at
drafte med kollegaerne pa afdelingerne i en bredere sammenhaeng relateret til temaet.

Draftelserne fortsattes pa kommende mader i udvalget.

Ad dagsordenens pkt. 6. Kommunikationsmaessig opfalgning

Bestyrelsen far en status pa udvalgets arbejde pa det kommende made, og det blev anbefalet
udvalgets medlemmer at orientere om en status i udvalgets arbejde til YLMR-mgder, herunder
saerligt at der reklameres for nyhedsbrevet til speciallaeger, og at der gares lidt reklame for de
velkomstmader for nye speciallaeger, som kegrer p.t.

Ad dagsordenens pkt. 7. Evt.

Udvalget draftede pkt. til dagsordenen pa det planlagte internat efter sommerferien, og som det
ser ud lige nu er det relevant at fortsaette droftelserne om fremtidens speciallage og evaluere
velkomstmaderne for nye speciallaeger. Det vil ligeledes vaere vigtigt at fa en draftelse af de re-
sultater af arbejdsmiljgundersagelsen, som saerligt vedrarer speciallaeger, sa speciallageudvalg-
tes bemaerkninger kan indga i de samlede draftelser om arbejdsmiljgundersagelsen i Arbejdsmil-
joudvalget. Det forventes ogsa, at det vil vaere muligt at give en status pa afdelingslageprojek-
tet og gennemfare en evaluering af pilotprojektet om landannelse for afdelingslasger.

Speciallaegeudvalget bemaerkede at det kunne vare relevant at fa en oplaegsholder pa besag,
som kan fortaelle om arbejdet i Robusthedskommissionen, ligesom det kunne vaere relevant at
seette et tema om MUS pa dagsordenen for en styrket indsats pa omradet.

Udvalgets bemaerkninger indgar i det videre arbejde med program for internatet i sekretariatet.



