
 

 

 

   

                       

 

REPRÆSENTANT-TESTEN 2025 

 

KATJA BARTHOLDY 

katja.vu.bartholdy@regionh.dk 

 

KORT CV  

Læge i 2021 
 
KBU fra Køge 
akutafdeling + almen 
praksis 
 
PhD-studerende ved 
CTCPR, Gentofte 
Hospital 
siden 2022 

 

PRIVAT 

Bor med papirskubberen 
(DJØF) Sebastian og 
vores to døtre Thelma og 
Iris i et rækkehus nord for 
København 

 

 

 

 

 

LØN- OG ARBEJDSVILKÅR 
 

 

Speciallæger skal kompenseres for arbejde, der udføres x km fra deres faste tilknytningssted - udover 
den planlagte transportgodtgørelse. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

Vagthyppighed hvert 6. døgn skal ændres til hvert 7. døgn. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

Et ekstra grundlønstrin for læger (trin 1) skal indføres for at tilgodese ancienniteten til dem, der ikke 
opnår en hoveduddannelsesstilling i ønsket speciale. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

Fremtidens almenmedicinere skal stadig have frihed til at bestemme over arbejdstid og 
arbejdsmængde. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

UDDANNELSE 
 
 

Yngre læger skal ikke udnyttes til drift i deres uddannelsesstillinger. Supervision skal sikres ved at 
fastholde og udrulle de dispensationer, som tillader, at overlæger kan indgå i driften. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

Der skal være slut med længere arbejdsledighed blandt yngre læger, og derfor skal bl.a. 
medicinoptagelsen dimensioneres i forhold til antal hoveduddannelsesstillinger. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

GLOBAL SUNDHED 
 
 

YL skal være mere synlige og lægge pres på politikerne vedr. pågående globale sundhedskriser. 

놗놘놙녿놀놖☐ HELT UENIG | HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃☐ 
 
 

RESULTAT  
 
 

Er du HELT ENIG앺얁얂앻야약앾앿얀얃 i ≥50% af ovenstående udsagn, som er konkrete tiltag, jeg stiler efter at 

indføre, håber jeg, at du vil stemme på kandidaten til venstre (undertegnede), og ellers håber jeg, at 
du finder et sted, dine holdninger bedre er repræsenteret. 
 
GODT VALG! 


