PROFIL

Speciallceege i Gyncekologi og Obstetrik
siden 2022. Ansat pd& Regionshospital
Horsens og aktuelt i gang med en
subspecialisering i Urogyncekologi.
Tidligere erfaringer fra bl.a.
Ortopcedkirurgi og Almen Praksis.

KONTAKT

Tag endelig kontakt hvis du vil have
uddybet hvorfor jeg gerne vil
reprcesentere digi YL

MAIL:

rebesvar@rm.dk

REBEKKA
SVARRER

Bceredygtigt og udviklende arbejdsliv

Jeg brcender for at vi har sunde rammer for et
boeredygtigt arbejdsliv.

Jeg stiller op til Yngre Loegers repraesentantskab for at
bringe en stemme med solid klinisk erfaring og stoerkt
engagement i arbejdsmiljg og lcegers vilkdr ind i det
fagpolitiske arbejde.

Mit udgangspunkt er hverdagens virkelighed p& de smd
hospitaler - med fokus pd faglighed, feellesskab og de
bedste rammer for lcegeliv og videreuddannelse.

Jeg vil arbejde for

e At speciallcegerollen skal vcere attraktiv og
udviklende hele arbejdslivet — for mange er det
den reelle slutstilling

o At arbejdsmilig og fleksibilitet bliver prioriteret, s&
der er plads il b&dde faglighed og et liv udenfor
arbejdet

o Ordentlighed og kvalitet i vores videreuddanelse.
Vi skal insistere p& supervision og faglig udvikling
0gsd ndr sundhedsvaesnet er presset

Jeg er fillidsreproesentant pd 4. ar og tidligere
arbejdsmiljgreprcesentant pd hhv. AUH og
Regionshospital Horsens. Her har jeg oplevet, hvor vigtigt
det er, at vi har ordentlige arbejdsvilkdr og faler os
inddraget — b&de ndr det handler om arbejdsmilig og
udviklingsmuligheder.



