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Yngre Lagers reprasentanskabsvalg 2025

Mit navn er Sara Chebli, og jeg stiller op til Yngre Laegers reprasentantskab i
Region H. Jeg blev laege i juni 2024 og er aktuelt i en introduktionsstilling i intern
medicin pa Herlev og Gentofte Hospital.

Jeg stiller op, fordi jeg vil keempe for bedre uddannelsesmuligheder, staerke arbejdsvilkar og et sundt
arbejdsmilja for yngre laeger i Region Hovedstaden. Vi er mange, der meerker konsekvenserne af
flaskehalse, overbelastning og manglende indflydelse pa vores egen uddannelse — og det kraever en tydelig
stemme, der tar sige fra og finde Igsninger.

Mine markesager

Arbejdssikkerhed for unge lager
. Der er fortsat for fa introduktionsstillinger i flere specialer, hvilket skaber flaskehalse, arbejdslashed
og utryghed blandt unge laeger. Det forleenger vejen til specialleegeuddannelsen og spilder
ressourcer. Jeg vil arbejde for flere introduktionsstillinger i de pressede specialer, sa vejen til
specialleege bliver mere lige og forudsigelig.

Retfaerdig adgang til dremmespecialet
. Seerligt i intern medicin oplever mange, at den feelles introduktionsstilling ofte ikke giver adgang til
alle hoveduddannelser som den burde. Fx kan en intro i gastromedicin udelukke en HU i kardiologi
og omvendt. Jeg vil arbejde for en mere retfeerdig regional koordinering, sa vejen til specialleege
bygger pa engagement og kompetencer — ikke tilfaeldigheder i fordelingen af pladser.

Arbejdstid og vagtbelastning
. Mange yngre laeger i Region Hovedstaden oplever en urimelig vagtbelastning, hvor fa haender skal
daekke store patientomrader. Det gger risikoen for fejl, udbreendthed og darlig arbejdsmilja. Jeg vil
arbejde for krav om realistisk bemanding af vagter og bedre balance mellem uddannelsestid og
drift. Der bgr udvikles en systematisk evaluering af vagtplanlaegning, kombineret med
regelmaessige trivselsmalinger, sa yngre laegers leering sikres, og trivsel og arbejdsgleede
prioriteres.

Et steerkt politisk engagement
. Leeger har et seerligt ansvar i samfundsdebatten. Vores stemme skal bruges konstruktivt — bade i
sundhedspolitikken og i etiske spgrgsmal, hvor vi kan ggre en forskel. Jeg vil arbejde for at sikre, at
vores pensionsmidler investeres ansvarligt. Vi bar ikke statte firmaer, der producerer vaben, er
involverede i ulovlige boseettelser eller gdelaegger klimaet. Vores handlinger og investeringer bar
altid afspejle vores veerdier som sundhedsprofessionelle.

Vi fortjener en fagforening, der repreesenterer 0s, vores behov og dramme — jeg héber, | vil give mig
Jeres stemme til at arbejde for det.

Sara Chebli



