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Lzeger i legevagtsordningen (1818) i Region Sj=lland

mellem

Det Nzere Sundhedsvasen, Region Sjzlland,

Yngre Lager (YL) og Foreningen af speciallaeger (FAS)

Aftalens dekningsomréde

Aftalen geelder for leeger ansat efter aftale for timelennede leger ansat til varetagelse af lzge-

vagtsopgaver i Region Sjelland

Funktionstilleeg

Tillaeg

Der ydes funktionstilleg til den/de medarbejdere, der varetager den daglige funktion jf. ne-

denstiende.,

|
' Funktion

| Zonetilleg

- Zone2
- Zones

' Zoneinddelingen fremgdr af bilag til forhindsaftalen.
' Laegevagtskoordinator

l

| Funktionsbeskrivelse fremgér af bilag til forhdndsaftalen

Tilleeg
(31.03.2018-ni-
veau)

77 kx. pr. time
110 kr. pr. time

97 kr. pr. time

Generelle bestemmelser

Side1



Der afregnes ferie af tillaeggene. Der betales ikke pension af tilleggene.

Der kan aftales individuelle tilleg jf. lokallensprincipperne.

f an ! ~ Underskrift og tiltreedelse af aftalen |

Denne aftale har virkning fra den 1. september 2022 og indtil videre.

Hyvis der sker v&senthge honoreringszndringer pé leegevagtsomradet i de gvrige regioner,
forpligter parterne sig til at medes til genforhandling af denne aftale.

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af en méned. Inden
udgangen af opsigelsesperioden, skal der optages forhandling mellem parterne.
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Allonge til forhdndsaftalen for laeger i lzegevagtsordningen 1818
i Region Sjzlland

Gzldende for laeger, der i 2019, 2020 og 2021 har opfyldt vagthyppighedskravet i PLO-regi,
og dermed har arbejdet minimum 192 timer arligt i hvert af de tre forudg3ende &r, inden Re-
gion Sjzlland overtog legevagtsordningen den 1. oktober 2022.

For disse leger forhandles et individuelt timelenstilleg i legevagtsordningen, nir de vareta-
ger fuld visitationsvagt. For evrige vagter honoreres legerne jf. den geldende forhdndsaftale.

Det individuelle timelenstilleg gives i en overgangsperioden pi 2 4r fra den 1. oktober 2022,
Formélet med tilleegget er at sikre den individuelle timelen i overgangen fra PLO lzgevagt til
Region Sjeelland legevagt for de lzeger, som Region Sjelland vurderer barende kreefter i den

fortsatte drift af leegevagtsordningen.

Vagtleegen skal over for Region Sjelland dokumentere, at de i 2019, 2020 og 2021 i visitati-
onsvagten har haft minimum 192 timer pr. &r, og at deres timelon har veeret hojere, end den
timelen der gives jf. forhdndsaftalen. Region Sjlland indgar herefter aftale med FAS/YL om
den individuelle timelon for den pagaldende lage, nir der tages visitationsvagter. Timelen-
nen kan maksimalt udgere 1.300 kr. i &rligt grundbeleb (31.03.2018 niveau). Hvilket svarer
til 1.600 kr. i aktuelt beleb inkl. ferie. Nir der indgas individuel aftale om timelen efter denne
aftale, ydes der ikke evrige tillaeg jf. forhindsaftalen.

Denne aftale er galdende pr. 1. september 2022, og opherer uden yderligere varsel den 30.
september 2024. Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel.
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