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M Æ R K E S A G E R

Mindre CV-Ræs
Det er blevet betydeligt sværere at få en intro-
stilling over de seneste år, og kravene for bare
at komme i betragtning bliver mange steder
højere. Jeg vil arbejde for at det fortsat skal
være muligt for unge læger at prøve flere
specialer af og ikke gå den snorlige vej for at
finde det rette speciale. Antallet af intro-
stillinger skal øges, og anden erfaring end
forskning skal også vægte tungt når man søger
HU.

Overgangen fra studerende til læge

V A L G O P L Æ G

Jeg genopstiller til yngre lægers repræsentantskab,
fordi det stadig er vigtigt at de yngste læger har en
stemme i repræsentantskabet både i region syd og
på landsplan. Det sidste års fagpolitiske arbejde har
kun givet mig motivation for mere!

 Kære kollegaer

Bedre flexibilitet i uddannelse
Der skal være muligt at få garanteret merit i
både intro- og hoveduddannelses forløb.  Der
skal være flere muligheder for forløb på tværs
af regionsgrænser, og med andre timesatser
end 37 timer om ugen.

Starten på lægelivet kan være hård og det er
fortsat vigtigt at holde fokus på gode forløb og
let tilgængelig supervision for KBU-læger.
Samtidigt skal der sikres socialt sammenhold
der kan mindste ensomhed, særligt under
almen praksis delen. 

Jeg håber at forsætte med at kæmpe for det bedst mulige arbejdsliv for unge læger,
derfor håber jeg på din stemme!


