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Referat fra made i Uddannelsesudvalget den 28. oktober 2021

Til stede:

Caecilie Trier Senderskov (formand for Uddannelsesudvalget - Yngre Laegers bestyrelse - YL s re-
prasentantskab og Nationale Rad for Laegers Videreuddannelse)

Jesper Brink Svendsen (formand for LF s Uddannelsesudvalg - YL s og LF 's bestyrelser - YL s re-
praesentantskab)

Asbjgrn Begrch Hasselager (Hovedstaden - YL s repraesentantskab)

Christine Kroer Nielsen - (Midtjylland - Videreuddannelsesradet Nord)

Emma Bengtsson (FADL)

Jonas Olsen (Yngre Laegers bestyrelse - YL s reprasentantskab)

Line Engelbrecht Jensen (Hovedstaden - Videreuddannelsesradet @st- YL s repraesentantskab)
Freia Gaspar (GYL)

Clara Mellergaard Jensen (FADL)

Line Agger Kolstrup (Midtjylland)

Lene Rybner, Thomas Kjaer Jensen (del af magdet), Bo Rahbek, og Hans Mathiasen fra sekretaria-
terne

Afbud:

Mohammad Nasiri - (Syddanmark - Videreuddannelsesradet Syd - YL s reprasentantskab)
Sofie Gjessing - (Nordjylland - Videreuddannelsesradet Nord)

Sandra Viggers - (Hovedstaden)

Jean Petit Strandlod - (Sjaelland - Videreuddannelsesradet @st)

Jonas Bruun Kjaersgaard (Nordjylland - Videreuddannelsesradet Nord)

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt.

2. Opfelgning pa det uddannelsespolitiske strategiseminar

Temaerne pa strategiseminaret tidligere pa dagen omhandlede opfglgning pa OK 21 om afdelings-
laegers efteruddannelse, og hvordan man kan fremme afdelingslaegers efteruddannelse samt det
pagaende arbejde med en revision af den laegelige videreuddannelse.

Ceecilie Trier Senderskov bemaerkede, at man formentlig pa et senere tidspunkt i Uddannelsesud-
valget vil falge yderligere op pa afdelingslaegers efteruddannelse, idet det ma forventes, at emnet
pa et tidspunkt vil blive draftet savel i Uddannelsesudvalget som det kommende Speciallaegeud-
valg.

Vedrgrende emnet om revision af den laegelige videreuddannelse (LVU) bemaerkede Asbjgrn Bgrch
Hasselager, at YL-tankerne i ”pejlemarkepapiret” ikke forekommer at have de helt store gkono-
miske konsekvenser.

Freia Gaspar sa frem til, at spgrgsmalet om pasdagogik, laering og supervision mv. kom med i LVU-
arbejdet - og Christine Kroer Nielsen sa gerne, at dette emne blev draftet pa naste UU-made, sa-
ledes at man var ”kladt pa” til LVU-droftelserne i VUR ene.

Med hensyn til YL-gnskerne om starre fleksibilitet i den laegelige videreuddannelse drgftede man
ogsa muligheden for deltidsansaettelse i uddannelsesstillinger.

Line Agger Kolstrup bemaerkede, at et gnske om deltidsansaettelse ikke nadvendigvis var et "for
ever”-gnske, men kan vaere et gnske i visse perioder af ens arbejdsliv grundet forskellige forhold.
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Asbjgrn Berch Hasselager fandt, at spgrgsmalet om ”deltidsbeskaeftigelse” kunne ses i en bredere
sammenhaeng end en "ren teknisk” deltidsbeskaftigelse. Eksempelvis kunne det ogsa ses i sam-
menhang med en arbejdstilrettelaeggelse, hvor man visse dage havde mange arbejdstimer og an-
dre dage kortere arbejdstimer uden at man ngdvendigvis havde en arbejdsuge mindre end 37 ti-
mer.

Christine Kroer Nielsen tilkendegav, at muligheden for deltidsbeskaeftigelse kunne komme til at
betyde meget for ens oplevelse af laegearbejdet.

Ceecilie Trier Senderskov bemaerkede, at Sundhedsstyrelsens vejledning om deltidsbeskaeftigelse i
den laegelige videreuddannelse fastlagde forskellige situationer, hvor deltidsbeskaeftigelse kan
vaere relevant, synes noget rigid, da gnske om deltidsbeskaeftigelse kan skyldes en raekke forhold,
der ikke umiddelbart er naevnt i vejledningen.

Ceecilie Trier Senderskov bemaerkede i gvrigt, at deltidsbeskaeftigelse i den laegelige videreuddan-
nelse bade har ”trade” til uddannelsesbestemmelserne og til OK en.

Der var enighed om, at det ville vaere @nskeligt, safremt mulighederne for deltidsbeskaeftigelse
blev ”positivt defineret” ved OK-fornyelsen i 2024.

Caecilie Trier Senderskov tilkendegav, at man pa et kommende UU-made kan drgfte deltidsbeskaef-
tigelse i den laegelige videreuddannelse - hvor man ogsa kan relatere til det mulighederne i de for-
skellige europaeiske lande.

Line Agger Kolstrup bemaerkede endvidere, at det var positivt, at LVU-arbejdet var blevet noget
udskudt, og at den reviderede tidsplan med anferte leverancer til mgderne ser en del mere gen-
nemarbejdet ud end tidligere.

Endelig informerede Caecilie Trier Senderskov om, at Susanne Wammen som ny formand for Over-
laegeforeningen ville aflgse Lisbeth Lintz i LVU-arbejdet (Lisbeth Lintz tiltraeder pr. 1. januar 2022
som formand for Akademikerne).

3. Udpegning af to UU-medlemmer til "task force for akutmodtagelser”

Arbejdsmiljgudvalget (AMU) har orienteret om, at der vil blive nedsat en faelles Task Force for
akutmodtagelser, som skal udfgre en saerlig, koordineret indsats for at saette akutmodtagelserne i
fokus i YL. Task Forcen taenkes at arbejde mod forskellige tiltag (f.eks. workshop, ga-hjem-made,
udsendinge YL-reprasentanter etc), som kan rekvireres af FTR/TR til akutmodtagelsen og

hjaelpe laegerne med at identificere indsatsomrader og ivaerksaette en proces for forbedring af ar-
bejdsmiljag, uddannelse og sikre overholdelse af OK.

Den pagzldende indsats bliver koordineret og planlagt med AMU som tovholder, med to eller flere
repraesentanter fra OK-udvalget, 2 fra UU, 2 fra FAS (AMU), og 1 repraesentant for Dansk Selskab
for Akutmedicin.

Asbjern Berch Hasselager og Freia Gaspar vil repraesentere UU i “task force for akutmodtagelser”.

Det blev i gvrigt oplyst, at Sandra Viggers, Christine Kroer Nielsen og Freia Gaspar (arbejdsgrup-
pen, der vil se pa supervision i en travl hverdag, som netop karakteriserer en akutmodtagelse) har
aftalt megde i den efterfelgende uge.
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4, Evaluering af UU-mgdeformen

Udvalget evaluerede det seneste halvandets mgdeform, som pga. coronasituationen havde medfert
”rene” virtuelle mgder samt hybridmader. Fysiske, virtuelle og hybrid-mader har hver deres for-
dele og ulemper.

Der var enighed om, at det er vaesentligt, at udvalget sa vidt muligt halvarligt har et ”rent” fysisk
mgade - og at dette hensigtsmaessigt kan ske i tilknytning til de halvarlige uddannelsespolitiske stra-
tegiseminarer, der ogsa som udgangspunkt er fysiske.

@vrige UU-mader vil som udgangspunkt afvikles som hybrid-mader.

Det blev naevnt, at det kan overvejes at placere UU-mgderne pa mandage, som muligvis kan ggre
det lettere med "Vest-deltagelse”, da det eventuelt kan kombineres med et weekendophold i det
kegbenhavnske.

5. Madeplan for 2022
Mgdeplanen for 2022 blev fastlagt til:

e 21. februar

e 2.Mmaj
1. juni kl. 16.30-18.30 (uddannelsespolitisk strategiseminar kl. 10.00-16.00). Fysisk frem-
mgde og finder sted i Nyborg

e 5. september

o 6. oktober kl. 16.30-18.30 (uddannelsespolitisk strategiseminar kl. 10.00-16.00). Fysisk
fremmade og finder sted i Kolding

e 8. december

Hvis ikke andet er naevnt finder maderne sted i Domus Medica kl. 17.00 til 20.30.
NB Naeste mgde i Uddannelsesudvalget er den 9. december 2021.

6. Nyt fra videreuddannelsesregionerne/regionerne

Nord

Christine Kroer Nielsen oplyste, at der pa padiatrisk afd. Randers pt. hverken er en UAOL eller en
UKYL, hvilket har medfart et gnske om et inspektorbesag.

Ost
Line Engelbrecht Jensen fortalte, at situationen pa Akutafdelingen Slagelse stadig ikke er alt for
god, og at man ser frem til, at en ny UAOL tiltraeder. KBU-indtaget pa afdelingen er reduceret.

Ceecilie Trier Senderskov oplyste, at det forlyder, at de medicinske afdelinger Slagelse "sejler”
rent uddannelsesmaessigt, hvorfor der blev opfordret til, at YL-reprasentanterne i VUR @st fulgte
op pa dette.

7. Orientering i ovrigt
Ceecilie Trier Senderskov og Asbjarn Barch Hasselager orienterede om, at manglen pa sygeplejer-
sker er udtalt over hele landet - en situation som er eskaleret over det sidste halve ar.
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Freia Gaspar fortalte, at GYL fortsat arbejder pa en forbedret uddannelse for de yngste laeger gen-
nem en mulighed for supervisionsgrupper. Caecilie Trier Senderskov foreslog, at GYL sender et op-
laeg til Uddannelsesudvalget, som UU kan kommentere pa.

Ceecilie Trier Senderskov informerede om et made blandt de nordiske Yngre Laege-foreninger
(NRYL) i september 2021, hvor man bl.a. havde drgftet erfaringer med nylige andringer i den lae-
gelige videreuddannelse i Norge og Sverige. Der vil blive orienteret naermere herom pa det naeste
UU-made.

Emma Bengtsson, formand for FADL Odense, oplyste, at dette muligvis var hendes sidste UU-made
i denne omgang.

8. Eventuelt
Intet fremfeort.



