
 

 

” Arbejdsløsheden er stigende blandt yngre læger, vagtlagene er pressede og patienterne bliver ældre og er 
mere multisyge  
 
Der sker meget i livet i de år, hvor man også er yngre læge. Jeg ønsker at arbejde konstruktivt for et 
arbejdsmiljø, der fordrer en hverdag med øget trivsel blandt yngre læger, så man ikke brænder ud i det 
offentlige sundhedsvæsen. 
   
Jeg har tidligere været TR i akutafdelingen, men efter mit jobskifte ønsker jeg at forsætte med 
fagforeningsarbejdet.  
 
Jeg har klinisk erfaring fra psykiatrien, nefrologien, akutmedicin og min nuværende introstilling i øre-næse-
halskirurgi. ” 

 


