Wafie Hussein
Chahrour

Kare kollegaer!

Jeg genopstiller til Yngre Legers Repraesentantskab for Region Sjzlland. Je? blev ferdiguddannet i 2021, og er
aktuelt ansat som post-intro i en uklassificeret stilling pa Berne-og Ungeafdelingen, Slagelse Sygehus.

Jeg har varet medlem af reprasentantskabet siden 2023, og har vaeret med i Arbejdsmiljgudvalget. Derudover
har jeg varet TR i Barneafdelingen pé SUH, Roskilde.

Jeg er drevet af en sterk retferdighedsfolelse, et onske om at vaeerne om vores sundhedsvaesen samt et behov for
at sikre at mine kollegaer trives!

IMZBRINESAGER:

Trivsel og supervision

« | en stadig mere travl klinisk hverdag med manglende specialleger, er det
vigtigt at vi holder fast i, og veerner om, supervisionen

« Mange har svert ved at harmonisere legelivet med privatlivet, og derfor skal vi
arbejde pa eget fleksibilitet og nytenke vores arbejdsstruktur

. Trivslen blandt yngre leger og specialleger skal forbedres og vedligeholdes

En steerk Region @stdanmark

- Sammenlaegningen af Region Sjxlland og Region Hovedstaden kommer til at
kreeve sammenhold og falles fodslag, sa vi kan sikre os de bedste arbejdsvilkar,
samt velkvalificerede behandlingstilbud og gode sygdomsforleb til alle vores
patienter pa hele Sjelland

Sundhedsfaglig solidaritet

. Leegegerningen bringer med sig et stort samfundsansvar for patienter og
kollegaer - bade nationalt og globalt. Nar vores legekollegaer straffes og
betaler den ultimative pris for at udfere deres arbejde, sé ma vi sige fra!l

« Nar sundhedsvasenet kollapser i verdens brendpunkter, sa har vi pligt til at
hjelpe hvor og hvordan vi kan - bl.a. ved at modtage patienter der har brug for
akut medicinsk evakuering fra Gaza

- Jeg gar ind for en ansvarlig pensionsinvestering, som giver afkast uden at vare
delagtig i vabenproduktion eller gdeleggelse af miljset og klimaet




