
Kære kollega, 

Mit navn er Guilian, og jeg er nyuddannet læge samt ph.d.-studerende på Klinisk 

Epidemiologisk Afdeling (KEA), Aarhus Universitetshospital. Jeg ønsker at stille 

op til Yngre Lægers repræsentantskab, fordi jeg brænder for at forbedre yngre 

lægers arbejdsvilkår, uddannelse og trivsel. 

Som medicinstuderende var jeg aktiv i FADL, hvor jeg sad i et lokalt 

trivselsudvalg, der havde til formål at forbedre trivslen blandt mine 

medstuderende. Derudover sad jeg i et udvalg, der havde fokus på arbejdsvilkår 

og løn for universitetsansatte studerende. Jeg var desuden medlem af et udvalg, 

der arbejdede for at forbedre vilkårene for MD/Ph.d.-studerende. Det har givet 

mig erfaring med organisationsarbejde, forhandling og repræsentation af 

kolleger. Disse erfaringer vil jeg gerne tage med i arbejdet i Yngre Lægers 

repræsentantskab. 

Hvad vil jeg arbejde for? 

1. Bedre arbejdsvilkår og trivsel 

Som læger tilbringer vi en stor del af vores liv på arbejdet. Derfor skal arbejdsglæde og 

trivsel være et fokusområde. Jeg vil arbejde for, at supervision, introduktion og støtte er en 

integreret del af hverdagen – uanset afdeling eller geografisk placering. 

2. Stærkere fokus på forskning og kombinationsstillinger 

Nogle læger ønsker at kombinere klinisk arbejde med forskning. Jeg vil arbejde for bedre 

rammer for yngre læger, der vælger forskningsvejen, herunder mere fleksibilitet, klarere 

karriereveje og bedre balance mellem klinik og forskning. 

3. Balance mellem arbejdsliv og privatliv 

Det skal være muligt at være en engageret læge og samtidig have plads til familie, fritid og 

personlige ambitioner. Fleksibilitet i stillingsstrukturer og arbejdstilrettelæggelse er nøglen. 

4. Kommunikation og medlemsinddragelse 

Nogle medlemmer oplever måske, at beslutninger ikke altid når ud til dem, eller at deres 

stemmer ikke høres. Jeg vil derfor arbejde for bedre feedbacksystemer, flere lokale møder, 

regelmæssige rapporter fra repræsentantskabet og digitale fora. 

5. Mere indflydelse til de nyuddannede 

Jeg vil være en stærk stemme for de nyuddannede læger i repræsentantskabet, så vores 

perspektiver bliver hørt, når rammerne for vores arbejdsliv besluttes. 

Jeg håber, du vil give mig din stemme til Yngre Lægers repræsentantskab – så vi sammen kan 
arbejde for et stærkere fællesskab og bedre vilkår for alle yngre læger. 

 
På forhånd tak for din stemme. 
Mvh. 
Guilian 

 


