Forhandsaftale om lokal lgn vedrgrende
saerlig funktion som forskningsansvarlig overiaege HE
Midt

1. Aftalens formal

Formalet med aftalen er at overlzager kan ydes tillaeg for at varetage en szerlig
funktion i forhold til ledelse af forskningsprojekter i afdelingen/centeret. Hertil
kommer at dokumentere og evaluere pd igangveerende prajekter samt
samarbejde med afdelingens/centerets ledelse om udvikling og forskning.

2. Personkreds

Overlzeger ansat ved Hospitalsenhed Midt, der af afdelings-/centerledelsen er
udpeget til at varetage funktion som forskningsansvarlig overisege.

Det forventes at overizegen har erhvervet ph.d., eller tilsvarende
formalisering af videnskabeligt niveau, og er aktiv forsker.

Tillegget ydes ikke til professorer/overizeger.

3. Beskrivelse
Der ydes et pensionsgivende tillzeg pd arligt kr. 30.000 (31.03.18-niveau)

4. Aftalens gyldighedsperiode
Aftalen er gzeldende fra den 1,10.2023

5. Den gkonomiske ramme/flnansiering
Aftalen finansieres af lokatl ign.
Den gkonomiske ramme er pé 12 tillaeg 4 kr. 30.000 (3rsbelgb 18-niveau)

6. Opsigelsesvarsel
ARtalen kan opsiges skriftligt af begge parter med 3 méaneders varsel til udgangen
af en kalendermaned.

7. Klausuler

Lonforbedringer som fglge af denne aftale kan modregnes i fremtidige
lgnstigninger, der aftales centralt og regionalt med samme begrundeise.
Tillz2gget ydes alene, hvis der ikke pé anden vis er honoreret herfor.
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