MARIE BYSKOV

Opstilling til Yngre Laegers repreesentantskab
Region Midtjylland

Kcere kollegaer

Jeg breender for feellesskabet. Det fagpolitiske og det vi
deler i vores kliniske hverdag. Vi skal fraekke pé& hinandens
erfaringer og drage nytte af hinanden, og Yngre Loeger.

Vi har en stcerk fagforening. Men ogsé en forening i
forandring. Og en fagforening der scettes under pres fra flere
sider — internt s&vel som eksternt.

Vi bliver stadigt flere laceger, og stér midt i opgaven med at
rumme iscer den voksende gruppe af afdelingslceger. Men
har ogs& udsigt fil flere KBU-kollegaer, som vi ogsé skall
prioritere. Leering, kompetenceudyvikling og fordybelse skal
veere en prioritet. Uanset vores ambitionsniveau skal
rammerne vecere etablerede og minimumsniveauet af disse
er ngdt fil at veere hgijt.

Derudover skal voere sammenhceng mellem arbejdsopgaver
og ressourcer. Og i et filtagende presset sundhedsvaesen,
pres fra politiske dagsordener og voksende patientgruppe er
der fortsat brug for, at vi som fagforening er med til at scette
dagsordenen. Heriblandt vilkér for Ian, sikring af kurser og
uddannelse, fokus p& arbejdsgloede, draftelse af fleksible
arbejdstider, fortsat uddannelse efter speciallcegeniveau og
en tryg start for KBU-lcegerne.

Jeg hdber | vil stemme.

De bedste hilsner Marie



