Valgoplaeg

Victor Hagenau

Kandidat til Yngre Lagers
repraesentantskab

Lidt om mig

Jeg bor i Klitmgller med min keereste og om lidt min datter. Her Igber, cykler
og surfer jeg, og nar jeg ikke gar det, arbejder jeg som introleege og UKYL pa
Thisted Sygehus

Mit valgoplaeg

Mit navn er Victor Hagenau, og jeg stiller op til repraesentantskabet for
Yngre Laeger. Jeg vil veere en tydelig stemme for os, der er pa vejind i
leegelivet - og for de udfordringer, vi mgder i begyndelsen af vores karriere.

Flere introstillinger og feerre medicinstuderende

Flere og flere oplever, at vejen fra KBU til intro er blevet utryg og
konkurencepraeget. Jeg vil arbejde for, at vi far flere introstillinger, og at der
bliver optaget feerre pa medicinstudiet i Arhus, Odense og Kagbenhavn.

Supervision som en ret - ikke en luksus

God supervision er helt afggrende, bade for patientsikkerheden og for
vores uddannelse. Jeg vil insistere pa, at yngre laeger har ret til tet og
kvalificeret supervision - og at dette skal prioriteres pa hgjde med
produktionen. Det har jeg for nyligt veeret med til at skrive en kronik om.

Fleksibilitet og selvbestemmelse

Et sundhedsvaesen, der holder pa sine leeger, er et sundhedsvaesen, der
giver plads til liv uden for arbejdet. Jeg vil arbejde for mere fleksibilitet i
vagtplanleegningen og bedre muligheder for at preege egen uddannelse og
arbejdsdag.

Hvorfor mig?

Jeg breender for at skabe forandring gennem fzellesskab. Med mange ars
erfaring fra bestyrelsesarbejde - fra spejderbevaegelsen til fagpolitisk
arbejde i Yngre Laeger - er jeg vant til at tage ansvar, samarbejde bredt og
veere med til at finde Igsninger. Jeg har allerede erfaring fra YL’s
overenskomstudvalg og YL Region Nord, og jeg er i dag talsperson for
Gruppen af Yngste Laeger (GYL), hvor jeg blandt andet var med til at ggre
repraesentantskabet opmaerksom pa manglen pa introstillinger.

Jeg er arbejdsom, dedikeret og lyttende - og jeg tror pa, at alle stemmer
skal hgres. Jeg gnsker at bruge min erfaring og energi pa at arbejde for
bedre lgnvilkar, stgrre tryghed hos yngre leeger og mere indflydelse pa egne
arbejdsvilkar.

Jeg haber, du vil stemme pa mig til repreesentantskabet - sammen kan vi
skabe et sundhedsvaesen, hvor der er plads til bade faglig udvikling,
fleksibilitet og trivsel.


https://ugeskriftet.dk/debat/god-supervision-ikke-en-luksus-men-en-noedvendighed

