
   

Stine Lassen 
Valgoplæg til Yngre Lægers 
Repræsentantskab   

Kære kollega 
Mit navn er Stine, og det er første gang, jeg stiller op til repræsentantskabet for Yngre Læger. 
Jeg har under studiet været repræsentant i FADL, så har jeg tidligere snuset en smule til 
fagpolitik. Efter jeg blev færdiguddannet i januar 2024 og nu fundet en smule fodfæste i livet 
som læge, føler jeg mig klar til at lægge kræfter i arbejdet for vores fælles vilkår.  
 
Jeg stiller op, fordi vi står med udfordringer, som vil påvirke os både nu og i fremtiden. Mange 
yngre læger oplever stigende pres og usikkerhed omkring uddannelsesstillinger – noget, der 
både udfordrer trivsel, uddannelsesmiljø og vores muligheder for at forhandle vores løn. 

Jeg vil gerne arbejde for: 
 

▪ Flere I- og H-stillinger og mindre optag på medicinstudiet. Vi skal alle have mulighed 
for at blive speciallæger uden unødige års forsinkelser grundet flaskehalse og vi skal 
mindske risikoen for fremtidig arbejdsløshed blandt læger.  

▪ Gode uddannelsesmiljøer. Vi skal fortsat insistere på gode ansættelsesforløb, hvor 
uddannelsesmiljøet vægter lige så tungt som produktionen på afdelingerne.  

▪ Fair løn. Vi løfter en stor del af det danske sundhedsvæsen, og det er ikke altid at 
vores løn afspejler det ansvar og den arbejdsbyrde vi står med. Jeg vil arbejde for en 
overenskomst der prioriterer højere grundløn og bedre vagthonorering.  

▪ Mental trivsel. Vi skal have større fokus på mental sundhed og trivsel blandt yngre 
læger, herunder dialog om faglige udfordringer samt balance mellem arbejde og 
privatliv. Det er vigtigt at vi kontinuerligt arbejder for den gode arbejdskultur.  

▪ Fleksibilitet. Vi skal arbejde på at skabe bedre muligheder for fleksible 
arbejdsløsninger samt forsøge at skabe flere muligheder og mere gennemsigtighed 
for læger, der overveje alternative karriereveje.  

Tusind tak for at du har læst med – Jeg håber på din stemme til repræsentantskabet. 
- Stine Lassen 


